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VI Seminário Sociedade Inclusiva 
 

Os discursos sobre o outro e as práticas sociais 
 

Chamada de trabalhos  
 

10 a 12 de novembro de 2010 
Teatro da PUC Minas 

Campus Coração Eucarístico 
Belo Horizonte – Minas Gerais 

 
 
APRESENTAÇÃO  
 
A modernidade tem sido descrita, por diferentes intelectuais e humanistas, como um 
momento da história ocidental caracterizado por profundas transformações: nas 
tradicionais formas de organização social e política; nos sistemas de produção e 
distribuição de riquezas; e nas dinâmicas de produção e circulação de conhecimentos. 

 
Ambiente de contradições, de tensão entre a individualização e as forças coletivas, a 
modernidade, ao contrário do que propunha seu ideário, inaugurou uma condição 
histórica, descrita como (re)produtora de mazelas evitáveis. A ciência, a técnica e a 
cidadania não confrontam problemas seculares relativos à fome, às doenças 
endêmicas, à miséria, ao acesso a educação, aos preconceitos sociais e a violência 
física praticada contra indivíduos ou grupos considerados “diferentes”. 
 
Na diversidade de campos do saber que caracteriza a modernidade, a predominância 
do paradigma da identidade é sustentada pela valorização de teorias e de planos 
conceituais que se apropriam, se expandem e se engendram a partir de discursos e 
representações ligados à idéia de igualdade e/ou equivalências. 
 
Por outro lado, o fracasso das grandes utopias políticas, sociais e econômicas, em si 
redutoras da alteridade, revelam o poder de interferência dos sujeitos que se erigem 
como autores de discursos sobre si mesmos. Isso se contrapõe à compreensão de que 
a história move-se refém das estruturas, em detrimento do sujeito como agente 
transformador/produtor da história. 
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Por isso, entre as questões que se impõem com mais vigor na contemporaneidade está 
o pensamento sobre o outro. Essa questão abre um leque de reflexões que requer um 
esforço analítico urgente: Quem é o outro? Qual é o lugar que o outro ocupa nos 
imaginários políticos, culturais e sociais? Como os imaginários políticos, culturais e 
sociais co-elaboram o eu e o outro? Quais discursos são produzidos para traduzir essa 
elaboração? Eles interferem no processo de transformação individual e coletiva? E 
mais, esses discursos interferem nas práticas sociais? As práticas sociais geradas a 
partir desses discursos interferem nos processos sociais? 
 
O VI Seminário Sociedade Inclusiva, ao colocar em discussão os discursos e as 
práticas sociais elaboradas sobre o outro, para o outro e pelo outro, pretende abrir um 
espaço para o debate e a interlocução entre diferentes atores sociais, vinculados à 
academia, ao Estado e à sociedade civil, a respeito de suas experiências, 
conhecimentos e práticas. O objetivo é colocar em evidência os questionamentos 
críticos, os limites e os fundamentos necessários para o trabalho com a diferença. 
 
PÚBLICO 
 
Formuladores de políticas públicas, profissionais, educadores, dirigentes, estudantes, 
representantes de organizações da sociedade civil, integrantes de grupos excluídos ou 
não, envolvidos com a construção de uma sociedade inclusiva. 
 
PERÍODO DE REALIZAÇÃO 
 
O seminário será realizado nos dias 10 a 12 de novembro de 2010, pela manhã e à 
tarde. As atividades da manhã ocorrerão entre 8h30 e 12h, e as da tarde, entre 14h e 
17h30. A abertura será na manhã do primeiro dia do seminário. 
 
EIXOS ANALÍTICOS 
 
O VI Seminário orbitará ao entorno dos seguintes temas: discursos, representações e 
imaginários sociais produzidos sobre o outro, para o outro e pelo outro; bem como a 
análise de leis e normas vigentes no país, ações e políticas públicas voltadas para a 
promoção e inclusão do humano.  
 
Dentre esses grandes temas, elege-se quatro eixos analíticos: 
 

1) os sujeitos e as deficiências (física, intelectual, auditiva, visual e múltipla); 
2) feminilidades e masculinidades; 
3) orientações e diversidades sexuais; 
4) raça e etnias. 

 
Em seu funcionamento, o VI Seminário buscará promover a articulação e o debate 
entre a comunidade universitária, pesquisadores, gestores públicos e privados, 
profissionais diversos e membros da sociedade civil organizada. 
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Cada eixo analítico será desenvolvido a partir de mesas-redondas, apresentação de 
comunicações orais, pôsteres e relatos de experiências. 
 
APRESENTAÇÃO DE PROPOSTAS 
 

As propostas de trabalho deverão ser enviadas entre 1º de março e 31 de maio 
de 2010 e devem vincular-se a pelo menos um dos eixos analíticos identidades 
definidos para a organização dos debates. 

1. Não se acolherá trabalho que não atender às normas para apresentação 
definidas no folder. 

2. Os trabalhos serão selecionados pela Comissão Científica, divulgando-se 
os resultados até 9 de agosto de 2010, segunda-feira. Os trabalhos 
aprovados integrarão os anais do evento, à exceção dos Relatos de 
Experiência, que não serão publicados. 

3. Modalidades de apresentação de trabalhos: 
a) Comunicação: apresentações orais de relatórios de pesquisa, 
monografia, dissertações e teses (concluídos, ou em andamento), de todas 
as áreas do conhecimento; 
b) Pôster: afixação de material contendo relatórios de pesquisa, monografia, 
dissertações e teses (concluídos, ou em andamento), de todas as áreas do 
conhecimento; 
c) Relato de Experiência: socialização de experiências individuais ou 
coletivas sobre ações que envolvem algum dos eixos analíticos definidos no 
item “Eixos Analíticos”. 

4. Cada interessado poderá inscrever apenas uma proposta para 
apresentação de trabalho no VI Seminário. A inscrição da segunda proposta 
de trabalho somente será permitida na condição de co-autoria. 

5. Para inscrição, deve-se preencher a ficha pelo site 
www.sociedadeinclusiva.pucminas.br. 
Para os interessados em apresentar pôsteres e relatos de experiência, 
deve-se enviar um resumo da proposta pelo e-mail socincl@pucminas.br, 
até 31 de maio de 2010. 
Para os interessados em apresentar comunicação, deve-se enviar o texto 
completo pelo e-mail socincl@pucminas.br, até 31 de maio de 2010. 

6. Somente serão considerados efetivamente inscritos para apresentação no 
VI Seminário Sociedade Inclusiva trabalhos que tenham sido 
selecionados pela Comissão Científica, cujas taxas de inscrição tenham 
sido pagas e seus comprovantes tenham sido enviados por fax para o 
número (31) 3319-4977.  

 
NORMAS PARA APRESENTAÇÃO DE TRABALHOS 
 

Os trabalhos selecionados pela Comissão Científica deverão ser apresentados nos 
seguintes formatos: 
 
A – Pôster: 
Pede-se que os itens abaixo sejam observados para a apresentação dos trabalhos: 
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1. Os pôsteres deverão ser, preferencialmente, plotados; 
2. Os pôsteres deverão ter no máximo 1,20m de altura por 1m de largura; 
3. Deverão, preferencialmente, ser confeccionados com o mínimo possível de 

textos, privilegiando ilustrações informativas (fotos, gráficos, tabelas, desenhos); 
4. Os pôsteres deverão conter: título, eixo temático, autores, filiação institucional, 

endereço, introdução, objetivos, metodologias, resultados/conclusões, 
referências bibliográficas; 

5. Os pôsteres serão afixados em data e locais indicados pela comissão 
organizadora, pelo menos uma hora antes do início da exposição; 

6. Pelo menos um dos autores deverá permanecer ao lado do pôster, durante o 
tempo de exposição, para esclarecer dúvidas sobre o conteúdo exposto; 

7. O horário de permanência do autor junto ao pôster será pré-estabelecido pela 
comissão organizadora. 

 
B – Comunicação: 

A comunicação deverá elaborada em editor de texto Word e deverá conter o nome 
do autor, da seguinte forma: SOBRENOME - EIXO ANÁLITICO (Exemplo: SILVA - 
SAÚDE). O texto será enviado em arquivo do programa Word, formato A4, fonte Arial, 
tamanho 12, espaçamento 1,5, seguindo o padrão PUC Minas de Normalização 
(http://www.pucminas.br/documentos/normalizacao_artigos.pdf), com, no mínimo, 5 
(cinco) e, no máximo, 15 (quinze) páginas; margens superior e esquerda, 3cm; direita e 
inferior, 2cm. 

Estrutura do trabalho: 
1. Primeira linha: título do trabalho (centralizado, em caixa alta e negrito); 
2. Dois espaços após o título: nome do autor (alinhado à esquerda, em itálico e 

negrito); 
3. Na próxima linha: filiação institucional (alinhado à esquerda, sem itálico e/ou 

negrito); 
4. Caso haja mais de um autor, mencioná-los, com as respectivas filiações 

institucionais, mantendo 1 (um) espaço entre os nomes deles; 
5. Dois espaços após a filiação institucional do último autor incluir: endereço 

completo do autor principal (centralizado, sem itálico e/ou negrito); 
6. Uma linha após o endereço do autor principal incluir: telefone e/ou fax do autor 

principal (centralizado, sem itálico e/ou negrito); 
7. Uma linha após o telefone e/ou fax: e-mail do autor principal (centralizado, sem 

itálico e/ou negrito); 
8. Dois espaços após o e-mail do último autor: corpo do trabalho (alinhamento 

justificado, sem itálico e/ou negrito, salvo em expressões especiais); 
9. Tabelas, gráficos, figuras, etc., comporão o corpo do trabalho e serão inseridos 

no mesmo arquivo eletrônico do trabalho; 
10. Referências bibliográficas e citações devem seguir o padrão PUC Minas de 

Normalização, disponível em: 
http://www.pucminas.br/documentos/normalizacao_artigos.pdf. 

 
OBS. Os trabalhos que não seguirem as normas não serão publicados. 

 
C – Relato de Experiência: 
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O Relato de Experiência será uma atividade livre. O proponente terá 15 minutos 
para socializar suas experiências sobre as ações desenvolvidas que envolvem algum 
dos eixos analíticos definidos no item “Eixos Analíticos”. Os Relatos de Experiência não 
serão publicados. 
 
PROGRAMAÇÃO 
 
10/11/10 – quarta-feira 
8h30 às 10h30 Credenciamento 
10h30 às 11h Sessão solene de abertura 
11h às 12h Conferência de Abertura: “Discursos, representações e imaginário 

social sobre o outro” 
12h às 14h   Intervalo para o almoço 
14h às 15h30  Mesa-redonda: Sujeitos e Deficiências: física, intelectual, auditiva, 

visual e múltipla. 
15h30 às 15h45  Intervalo 
15h45 às 17h30  Comunicações, relatos de experiências e pôsteres 
  
11/11/10 – quinta-feira 
8h30 às 10h  Mesa-redonda: Feminilidades e masculinidades 
10h às 10h15  Intervalo 
10h15 às 12h  Comunicações, relatos de experiências e pôsteres 
12h às 14h  Intervalo para o almoço 
14h às 15h30  Mesa-redonda: Orientações e diversidade sexuais 
15h30 às 15h45  Intervalo 
15h45 às 17h30  Comunicações, relatos de experiências e pôsteres 
    
12/11/10 – sexta-feira 
8h30 às 10h  Mesa-redonda: Raça e etnias 
10h às 10h15  Intervalo 
10h15 às 12h  Comunicações, relatos de experiências e pôsteres 
12h às 14h  Intervalo para o almoço 
14h às 15h Conferência de encerramento: “Conquistas e desafios sobre a 

inclusão do outro” 
15h às 15h15  Intervalo 
15h15 às 17h  Plenária 
 
INSCRIÇÃO 
As inscrições poderão ser feitas pela Internet, no site 
www.sociedadeinclusiva.pucminas.br 

 
 
TABELA DE PREÇOS 
 

Categoria Até 31/05/10 Até 08/11/10 
Estudante R$ 30,00 R$ 50,00 
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Profissional R$ 50,00 R$ 70,00 
 
 
INFORMAÇÕES 
Sociedade Inclusiva - Rede de Inclusão Social 
Pró-reitoria de Extensão da PUC Minas 
Avenida Dom José Gaspar, 500, prédio 30 
Bairro Coração Eucarístico - Belo Horizonte 
Minas Gerais - Brasil - CEP 30.535-901 
Telefax: (31) 3319-4977 
E-mail: socincl@pucminas.br 
Site: www.sociedadeinclusiva.pucminas.br 
 
COMISSÃO ORGANIZADORA 

• Wanderley Chieppe Felippe 
• Rosa Maria Corrêa 
• Alexandre Eustáquio Teixeira 
• Andreia Aparecida Louzada Mateus Martins 
• Luiz Henrique Martins 
• Maria José Teixeira 

 
 

COMISSÃO CIENTÍFICA  
• Alessandra Sampaio Chacham (PUC Minas)  
• Cláudia Andréa Mayorga (UFMG) 
• Cristina Almeida Cunha Filgueras (PUC Minas)  
• Elenice de Souza Lodron Zuin (PUC Minas) 
• Eliane Scheid Gazire (PUC Minas)  
• Ilka Franco Ferrari (PUC Minas) 
• José Luiz Quadros de Magalhães (PUC Minas) 
• Luiz Gonzaga Morando Queiroz (UNI BH) 
• Marcelo Pinto Guimarães (UFMG)  
• Marinella Machado Araújo (PUC Minas)  
• Marli Maria Mendes (PUC Minas)  
• Matilde de Sousa (PUC Minas)  
• Perrin Smith Neto (PUC Minas) 
• Rosa Maria Correa (PUC Minas)  
• Terezinha Taborda Moreira (PUC Minas)  
• Wellington Teodoro da Silva (PUC Minas)  
• Yasmine Antonini (UFOP) 
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NÚCLEO SOCIEDADE INCLUSIVA: REDE DE INCLUSÃO SOCIAL 

 
 

INFORMAÇÃO SINTÉTICA DOS SEMINÁRIOS ANTERIORES 
 
 
I Seminário Internacional Sociedade Inclusiva PUC Minas 
Período: 29 de setembro a 02 de outubro de 1999 
Abordou a inclusão escolar, saúde inclusiva, inclusão no trabalho, tecnologia assistida 
para inclusão, acessibilidade e cidadania na sociedade inclusiva. 
 
II Seminário Internacional Sociedade Inclusiva PUC Minas 
Período: 22 a 26 de outubro de 2001 
Abordou a educação inclusiva; direitos humanos e cidadania; tecnologia assistiva; 
saúde e inclusão; trabalho e gestão de projetos inclusivos; acessibilidade e ensino; a 
inclusão de pessoas excluídas no contexto do desenvolvimento social: estratégias e 
parcerias possíveis; esporte, cultura e inclusão e inclusão racial no Brasil. 
 
III Seminário Internacional Sociedade Inclusiva PUC Minas 
I Festival Regional Arte sem Barreiras 
Período: 24 a 28 de maio de 2004 
Abordou a inclusão profissional de pessoas com deficiência; mídia e inclusão; saúde e 
inclusão; atuação inclusiva dos conselhos profissionais; terceira idade e inclusão social; 
inclusão social em vilas e favelas; educação inclusiva (processos escolares, formação 
de professores, estratégias e recursos de ensino); políticas públicas de direitos 
humanos e para pessoas com deficiência. 
 
IV Seminário Internacional Sociedade Inclusiva PUC Minas 
Período: 16 a 20 de outubro de 2006 
Tema: Propostas e Ações Inclusivas: Impasses e Avanços 
 
V Seminário Sociedade Inclusiva PUC Minas 
Período: 08 a 10 de outubro de 2008 
Tema: Diversidade e sustentabilidade: do local ao global 
 
 
 
 


