
 

 

 

 

 

 

  VOCÊ TEM UM SONHO. A RENNER TEM TODOS. 

“Ser a maior e melhor loja de departamentos das Américas para o segmento 

médio/alto dos consumidores com diferentes estilos, sempre com moda, qualidade, 

preços competitivos e excelência nos serviços prestados. Encantando e inovando.” 

Esta é a missão da Lojas Renner, que é uma das maiores empresas de varejo no 

Brasil, e que possui uma trajetória de pioneirismo e expansão. Hoje, a Renner está 

presente nas cinco regiões brasileiras, totalizando mais de 120 lojas. 

Caso queira saber mais sobre a Renner, sua história e seus valores, acesse:  

 

www.lojasrenner.com.br 

Programa de Trainee RENNER 2010 

Pré-requisitos: 

 Conclusão entre Dez/05 a Jul/2010;  
 Todos os cursos;  
 Inglês a partir de Avançado (somente Trainee Compras e Corporativo);  
 Disponibilidades de viagem;  
 Disponibilidade de mudança de cidade/estado.  

Área Requisitos  
Atuação após o programa de 

treinamento 

Trainee Loja 
Todos os cursos de 

Graduação 
Executivo responsável pela gestão da 

loja 

Trainee 

Compras 
Todos os cursos de 

Graduação 
Executivo responsável pela gestão de 

uma marca 

Trainee 

Corporativo 
Todos os cursos de 

Graduação 
Executivo responsável pela gestão de um 

projeto corporativo 
 

 

INSCRIÇÕES ATÉ 04 DE JUNHO DE 2010. 

www.ciadetalentos.com.br/renner 

http://www.lojasrenner.com.br/

